Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 07/1- 30~ DL€ bl /26

Datum, 30.10.2026. godine

Na osnovu ¢lana 75. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu ("SI. novine Tuzlanskog
kantona", br. 11/24 - pre¢is¢en tekst), Odluke Vlade Tuzlanskog kantona o davanju saglasnosti broj:
02/1-30-29271/26 od 14.10.2026. godine i Pravilnika o unutrainjoj organizaciji Ministarstva finansija
broj: 07/1-30-15936/22 od 04.07.2022. godine i broj: 07/1-30-7167/24 od 20.03.2024. godine,
Ministarstvo finansija objavljuje:

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta namjestenika na neodredeno
vrijeme u Ministarstvu finansija Tuzlanskog kantona

L Naziv radnog mjesta:
- Visireferent za poslove knjigovodstva - knjigovoda — Sektor trezora — Sluzba radunovodstva -
1 (jedan) izvrSilac

A. Opis poslova:
- vodi kartoteke stalnih sredstava i kartoteke materijala, rezevnih dijelova i HTZ opreme,
- ucestvuje u pripremi za inventarisanje,
- vrSi uskladivanje knjigovodstvenog i stvarnog stanja,
- vrsi kontrolu dokumentacije nabavne sluzbe,
- vrSi obratun amortizacije i revalorizacije, uskladuje provedena knjiZenja, priprema
dokumentacije za izvjestaj prema potrebi,
- vrsi druge poslove po nalogu neposrednog rukovodilaca

B. Opsti uslovi za vrsnje poslova:
U radni odnos na radno mjesto namjestenika moze biti primljeno lice koje ispunjava opste
uslove predvidene u ¢lanu 77. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu:

- daje drzavljanin BiH,

- daje starije od 18 godina,

- daje zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta,

- da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebne za obavljanje radnog mjesta prema
Pravilniku o unutra$njoj organizaciji Ministarstva finansija,

- dau posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije opusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini i

- danije obuhvacden ¢lanom IX 1 Ustava BiH

C. Posebni uslovi propisani Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Ministarstva
Sfinansija:
- IV stepen, srednja stru¢na sprema, ekonomska skola ili gimnazija
- poznavanje rada na racunaru
- najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza poslije zavrsene srednje Skole,
- polozen struéni ispit za rad u organima uprave.

IL. Uz prijavu na javni oglas zainteresirani kandidati obavezno prilazu sljedecu
dokumentaciju (orginali ili ovjerene kopije ne starije od 6 mjeseci):
1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja),
2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
3. Diplomu odnosno svjedo¢anstvo o zavrsenoj srednjoj Skoli,




4. Ovjerena izjava da kandidat u posljednje 2 (dvije) godine od dana objavljivanja javnog
oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

5. Ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX. 1. Ustava BiH,

6. Potvrda/uvjerenje o posjedovanju najmanje 10 mjeseci radnog staza poslije zavrSene
srednje $kole, koja, ukoliko je izdata od poslodavaca kod kojih je staz steen treba da
sadrzi: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden, stru¢na sprema koja se traZi
za to radno mjesto, opis poslova radnog mjesta, precizan period angazovanja na radnom
mjestu, odnosno podatak koliko je dugo obavljao navedene poslove ili ukoliko se dokazuje
uvjerenjem o &injenicama iz mati¢ne evidencije nadlezne institucije za PIO/MIO ili
uvjerenje nadleZzne Porezne uprave obavezno je dostavljanje potvrde u kojoj ée Sifre
struéne spreme biti razja$njene tako da se na osnovu iste moze jasno utvrditi sa kojom
stru¢nom spremom je stekao radni staz i u kojem periodu,

7. Dokaz o poznavanju rada na radunaru (kandidati su duzni dostaviti uvjerenje Skole ili
drugih institucija koje se bave obu¢avanjem rada na racunaru). Kao dokaz o poznavanju
rada na raunaru nece se uzeti u razmatranje dokaz o polozenom ispitu iz informatike
tokom studiranja (fotokopija indeksa i sl.) niti dokaz o uspjehu iz nastavnog predmeta
informatika tokom srednjoskolskog obrazovanja (fotokopija svjedoCanstva i sl.),

8. Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za namjestenike za rad u organima drzavne sluzbe
9. Svojeruc¢no potpisana Prijava na Javni oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima
(adresa i broj telefona) i naznakom radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje.

Napomena:

Izabrani kandidat prije stupanja na rad, duzan je dostaviti: ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova, izdato od nadlezne zdravstvene ustanove, ne starije od 3 (tri)
mjeseca. U sludaju da kandidat ne dostavi ljekarsko uvjerenje nakon prijema, bit ¢e izabran sljedeci
kandidat sa liste koji taj uslov ispunjava.

Ukoliko se u radni odnos primi kandidat koji nema polozen stru¢ni ispit za namjestenika za
rad u organima drzavne sluzbe, a ispunjava sve druge uslove trazene Javnim oglasom, duzan je ispit
poloziti u roku od 6 (Sest) mjeseci od dana prijema u radni odnos (¢lan 82. stav 4. Zakona o drzavnoj
sluzbi u Tuzlanskom kantonu).

Komisija za provodenje javnog oglasa, u cilju transparentnosti, nakon $to utvrdi da kandidati
ispunjavaju opée i posebne uslove javnog oglasa, obaviti ¢e usmeni intervju o ¢ijem mjestu i terminu
odrzavanja kandidati ¢e biti obavjeSteni usmeno putem telefona ili pismeno putem poste.

Ministarstvo finansija nema obavezu vraéanja dokumentacije kandidatima.

PodnoSenjem prijave na ovaj Javni oglas kandidat daje izri¢itu saglasnost za obradu svojih
liénih podataka u svrhu provodenja procedure po ovom Javnom oglasu, u skladu sa Zakonom o zastiti
liénih podataka BiH.

I11. Rok trajanja javnog oglasa i adresa za podnoSenje prijava:
Sve trazene dokumente dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja javnog oglasa u
dnevnim novinama, li¢no ili putem poste preporuceno na adresu:
Tuzlanski kanton
Ministarstvo finansija Tuzlanskog kantona
Protokol
Fra Grge Martica broj 8

75 000 Tuzla

sa naznakom

INISTAR
ba51c,




